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MOT DU MINISTRE

AToccasion de la 6° Rencontre nationale des organismes communautaires de lutte au décrochage, le Gouvernement du
Québec souhaite réitérer I'importance du réle de vos organismes dans la persévérance scolaire et la réussite éducative.

Le theme choisi, Le ROCLD, 20 ans de réussite. Au cceur de laccompagnement éducalif des jeunes et leur famille,
permet a plusieurs organismes d'avoir des échanges fructueux sur les enjeux entourant le décrochage scolaire.

Je suis heureux de voir que cette rencontre, qui souligne le 20¢ anniversaire du regroupement, donne l'occasion a
plusieurs organismes d'action communautaire autonome d'unir leurs forces et leurs efforts dans le meilleur intérét

des jeunes et de leurs familles.

Je souhaite une bonne rencontre a toutes les personnes qui participent a cet important rendez-vous. Le travail de
concertation qu'il permet d'accomplir contribue au développement des adultes de demain.

SEBASTIEN PROULX

MINISTRE DE LEDUCATION, DU LOISIRET DU SPORT ET MINISTRE RESPONSABLE DE LA REGION DE LA CAPITALE-NATIONALE



MOT DE LA PRESIDENTE

Bienvenue a cette 6° Rencontre nationale des orga-
nismes communautaires de lutte au décrochage:
Le ROCLD, 20 ans de réussite. Au cceur de laccompa-
gnement éducalif des jeunes et leur famille.

Fort de 20 années de concertation et de mobilisation
des OCLD des différentes régions du Québec, le ROCLD
est heureux de vous accueillir a cet événement phare
du milieu de I'action communautaire autonome en
lutte au décrochage. Cette 6° Rencontre nationale, en
deux temps, pour les OCLD et les jeunes, puis avec nos
alliés, se veut enrichissante et rassembleuse.

L'évolution rapide des problématiques auxquels font
face les jeunes et leur famille, le milieu scolaire, et
plus largement, notre société, a exigé I'acquisition de
pratiques d'intervention, de gestion et de collaboration,
innovantes. Les OCLD sont des organismes apprenants
et dynamiques ayant une forte capacité d'adapta-
tion. Ils ont acquis d'importants savoirs expérientiels.
Il est temps de les mettre en commun et de les faire
rayonner.

Par ailleurs, le Québec est riche d'une action commu-
nautaire en lutte au décrochage non seulement aupres
des francophones, mais aussi auprés des jeunes au-
tochtones et anglophones. Cette 6° Rencontre nationale
permettra une premiére rencontre des représentants

de ces milieux communautaires pour s'inspirer les
uns des autres afin qu'ensemble, nous favorisions
la réussite éducative de tous les jeunes au Québec.
Enfin, 'importance de la problématique de la santée
mentale chez de nombreux jeunes et leur famille, de
toutes les communautés, exige que nous posions un
regard critique sur la situation, sur les préjugeés, et sur
I'accompagnement. Ecoutons ce que les jeunes ont a
nous dire.

Intervenantes et intervenants, gestionnaires, jeunes
et alliés, tout au long de cet événement, je vous invite
a prendre activement la parole. Vous étes la richesse
de cette B¢ Rencontre nationale ! Votre expertise, vos
savoirs théoriques et expérientiels bien ancrés dans
les réalités de vos milieux et dans une pratique de tous
les jours, au cceur de l'accompagnement éducatif des
jeunes et des familles, n'est plus a démontrer. Partagez
vos savoirs, vos pistes de solutions, vos défis, inspi-
rons-nous ! Pour qu'ensemble, nous puissions mieux
soutenir le projet d'une réussite éducative pour tous
les jeunes au Québec.

Marie-Lyne Brunet
Présidente du ROCLD



PRESENTATION DU ROGLD
S S Q

Le ROCLD a pour mission de favoriser Le ROCLD représente une Répartis dans treize régions du

la concertation et les échanges entre soixantaine d'organismes, Québec, les membres du ROCLD

les organismes communautaires issus des besoins identifiés cumulent plus de 25 ans d'expertise
qui travaillent a la problématique par le milieu, qui collaborent en intervention auprés des jeunes en
du décrochage scolaire, d'assurer a la mission de I'école difficulté et de leur Famille. S'adressant
leur représentation et de les (instruire, qualifier, socialiser) notamment a ceux que |'école a le plus
soutenir dans la consolidation et le par des moyens a la fois de difficulté a rejoindre, ils viennent
développement de leurs activités. complémentaires et alternatifs ~ en aide a plus de 8000 jeunes et leur

C'est le seul regroupement national de celle-ci. Famille chaque année.
d'organismes communautaires de

lutte au décrochage.

'ACTION DES OCLD LES BENEFICES QUE LES
EN QUELQUES POINTS ~ JEUNES EN RETIRENT

Valorisation de la participation des parents Plus grande estime de soi
Actions adaptées aux besoins particuliers des Davantage dautonomie
jeunes et de leur famille Meilleur rapport a I'apprentissage scolaire
®©  Objectifs dapprentissage réalistes et atteignables Soutien stimulant au développement global
(stratégie des « petits succes répetes ») Amélioration de l'intégration scolaire
Interventions specialisées Amélioration de leur motivation, de leur rendement
Participation des jeunes sur une base volontaire et de leur comportement en classe
®  Soutien au développement global Amélioration des relations avec leurs enseignants
et leurs pairs
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PROGRAMMATION

aire, les activités se
e Abraham-Martin.

MERGREDI 15 NOVEMBRE 20" Sauf indication contr

déroulent dans la sall

8h30  Accueil et viennoiseries
9h00 » Mot de bienvenue

9h15 } Conférence d’ouverture
Au cceur de I'accompagnement
des jeunes et leur famille

9h45 } Espace de dialogue guont a nous dire

les jeunes qui fréquentent les OCLD ?

10h15 } Pause

10h30 } INTERVENTION 20 ans de réussite !

GESTION ET ADMINISTRATION
Ateliers (salle Grande Allée A ou B)

JEUNES Rencontre avec Samian et montage
de capsules vidéo (salle George-V)

12h00 } Diner (salle de la Colline)

13h30 ¢ Intervention
Ateliers (salle Grande Allée A ou B)

GESTION ET ADMINISTRATION

20 ans de réussite !

JEUNES

Visite de I'Assemblée nationale

15h00 ¢ Pause
15h15 } Dévoilement de la plate-forme web

15h45 } Synthese de la journée
16h30 » Mot de cloture

15h30 } Présentation des capsules vidéo des jeunes

des jeunes

8h30

(Salle George-V)

des gestionnaires
et des intervenants.es

18h30

SOUPER
(1147 Avenue Cartier)

www.rideaurouge.ca

A PARTIR DE

21h30

SPECTACLE



JEUDI 16 NOVEMBRE 2017

Sauf indication

8h00 Accueil contraire, les activités
. ] ) ] se déroulent dans la
8h30 } Déjeuner festif 20e anniversaire salle Abraham-Martin.

9h00 » Mot de bienvenue et allocutions

9h30 } Activité de coconstruction par région

10h15 } Pause

10h30 } Regards croisés des autochtones, anglophones et francophones

sur I'action communautaire en lutte au décrochage
Pour la réussite de tous les jeunes

VOLET JEUNES

Diffusion en simultanée dans la salle George-V

11h45 } Espace de dialogue

Qu'ont a nous dire les jeunes qui fréquentent les OCLD ?

12h00 » Diner

13h15 } Théatre-forum sur la santé mentale des jeunes

« C'est fou la vie, faut pas en faire une maladie ! »

14h15 ¢ Pause

14h30 » Suite du théatre-forum
15h20 » Mot de cloture




20 ANS DE REUSSITE !

20 ans de ROCLD, cest aussi 20 ans (et plus!) d'expérience sur le terrain! Au fil du temps, les OCLD ont développé
bon nombre de pratiques gagnantes, autant au niveau de l'intervention que de la gestion et de I'administration.
A l'occasion de ce 20¢ anniversaire, le moment est bien choisi pour prendre le temps de mettre en commun ces

pratiques et de s'inspirer les uns des autres!

Les animateurs.trices

Le Carrefour de participation, ressourcement et formation (CPRF) est un organisme national d'éducation populaire auto-
nome. Depuis plus de 45 ans, le CPRF a développé une solide expertise dans I'application des principes en éducation popu-
laire autonome et a développé une approche pédagogique cohérente avec ceux-ci qui lui permet d'intervenir autant aupres
des intervenants.es que des membres des organismes. Il propose aux groupes, mouvements et organisations de partout

a travers le Québec, des sessions, des démarches, des ateliers, des trousses et outils de formation et un accompagnement
qui permettent de développer les pratiques d’éducation et d’action communautaire autonome.

Les themes

VOLET INTERVENTION

15 novembre de 10h30 a 12h00
Salle Abraham-Martin

ACCOMPAGNEMENT AUX APPRENTISSAGES
ACTIVITES DE MOTIVATION

MISE EN ACTION

ACCOMPAGNEMENT DES PARENTS

VOLET GESTION ET ADMINISTRATION
15 novembre de 13h30 a 15h00

Salle Abraham-Martin

GESTION D’EQU|PE: Comment former et

soutenir les salariés.es et les bénévoles ?

PARTENARIAT: Comment collaborer avec I'école
tout en préservant l'autonomie de l'organisation?

FINANCEMENT : Comment diversifier les sources
de financement sans perdre de vue
la mission de l'organisation?

EVALUATION : Comment intégrer I'évaluation des
pratiques a nos activités courantes?

VIE ASSOCIATIVE: Comment faire grandir I'orga-

nisation tout en restant fidéle aux fondements de
I'action communautaire autonome ?



Afelier A

LA PLACE DES JEUNES ET DES PARENTS
DANS LES INSTANCES DEMOCRATIQUES

Les maisons des jeunes ont a cceur la participation citoyenne
et l'apprentissage des mécanismes de démocratie aupres
des adolescents.es qui fréquentent leurs organismes. C'est
pourquoi au moins une place d'administrateur est réservée
pour ces jeunes au sein des conseils dadministration. Les
organismes communautaires famille ont su, également,
maximiser la participation des parents a la vie associative.
Quel est I'apport spécifique des jeunes et des parents sur les
instances démocratiques de ces organisations ? Leur pré-
sence implique-t-elle des enjeux ou des défis particuliers?
Par ou commencer pour donner plus de pouvoir aux jeunes
et aux parents dans les OCLD?

GESTION ET
ADMINISTRATION

Mercredi 15 novembre a 10h30
SALLE GRANDE ALLEE A

INVITESES

. It
N|ch0|aS Legav .
Regroupement des mal
Marie Lindsay

Centre Ressource

cons dejeunes du 0

< Jardin de Familles

Nicholas Legault

Nicholas Legault a étudié en psychologie et en intervention
psychoéducative al'Université de Montréal. Il est un passionné
desjeunes, des luttes sociales, de la gestion et de la formation
continue et ce, principalement auprés des intervenants.es
jeunesse. Il travaille depuis prés de 20 ans aupres des enfants
et adolescents.es, principalement dans le réseau des maisons
des jeunes. Il est devenu directeur général du RMJQ et de
Formados en 2012. Monsieur Legault souhaite faire avancer
la cause du projet maison des jeunes et défendre le droit des
jeunes dans la société québécoise car il croit fermement en
leur place, dés maintenant et pour l'avenir.

Marie Lindsay

Marie Lindsay est directrice du Centre Ressources Jardin
de Familles depuis prés de 14 ans. Elle est titulaire de deux
baccalauréats, 'un en psychologie et l'autre en criminologie.
C'est dans cette derniere discipline qu'elle a poursuivi ses
études de maitrise et ainsi débuté sa carriére dans les centres
jeunesse. Elle découvre par la suite le milieu communautaire
et choisi de sy investir au plan professionnel. Sensible aux
réalités des parents, elle a appris a favoriser leur participation
au sein du Conseil dadministration de l'organisme.

UébeC (RMJO]



Afelier b

COMPRENDRE LE TRANSFERT
DE CONNAISSANCES

Mercredi 15 novembre a 10h30
SALLE GRANDE ALLEEB

INVITEE

Marylise Morin =
de main d'ceuvre
<ociale et action

(CSMO-ESAC)

Les gestionnaires d'0CLD doivent composer avec un fort
roulement de personnel. Qui plus est, plusieurs d'entre
eux quitteront bientot pour la retraite ou de nouveaux défis.
Dans ce contexte, comment conserver les connaissances
et I'expertise accumulées par une personne jouant un
role clé dans l'organisation ? Cet atelier vous permettra
de comprendre les enjeux du transfert de connaissances
et I'importance de bien le planifier. Ainsi, a la suite de la
présentation, vous serez a méme de juger si vous souhaitez
vous engager dans une démarche de transfert de connais-
sances avec l'appui du CSMO-ESAC.

AACOCQ

LE PREMIER REGIME
D’ASSURANCE COLLECTIVE
DESTINE AUX ORGANISMES
ET REGROUPEMENTS

D’ACTION COMMUNAUTAIRE
A TRAVERS LE QUEBEC.

_Economie
communautaire

Unis...

Un regroupement de
plusieurs organismes
permet une négociation
plus serrée en matiére
d'assurance collective.

Comité sectoriel

Marylise Morin

Marylise Morin travaille depuis pres de 20 ans dans le
secteur de l'action communautaire et de I'économie
sociale que ce soit a titre d'intervenante, d'agente de
développement, de chargée de projet, de formatrice ou de
gestionnaire. Elle a notamment fondé et a été directrice des
Services horticoles, les Pousses urbaines, une entreprise
d'économie sociale en services horticoles écologiques vi-
sant I'intégration des jeunes adultes de 16-35 ans, éloignés
du marché du travail. Profondément convaincue que les
changements sociaux et économiques opérés par notre
secteur ne peuvent étre effectifs sans une main-d'ceuvre
bien formée, elle a fait le saut en 2013 au CSMO-ESAC
comme chargée de projet a la formation.

... mais uniques !
Vous pouvez choisir diverses
protections afin de moduler le
régime d'assurance collective
en fonction de vos besoins et de
votre budget.




INTERVENTION

Afelier A

LANXIETE ET LE STRESS CHEZ LES ENFANTS

ETLES ADOLESCENTS.ES

Mercredi 15 novembre a 13h30
SALLE GRANDE ALLEE A

INVITEE

Julie Beavliev
UQAR - campus L&ViS

Comment reconnaitre et différencier le stress et l'an-
xiété ? Comment intervenir aupres des enfants et des
adolescents.es qui en souffrent? En mettant I'accent tour
atour sur la pensée, le comportement et le sentiment, Julie
Beaulieu présente des pistes d'interventions concrétes et
adaptées au contexte des OCLD.

Julie Beaulieu

Professeure-chercheuse en adaptation scolaire a I'Univer-
sité du Québec a Rimouski - Campus Lévis (depuis 2007)
et directrice du programme de baccalauréat en ensei-
gnement en adaptation scolaire et sociale, Julie Beaulieu
travaille sur la question de la prévention et de I'intervention
aupres des éléves du primaire et du secondaire manifes-
tant des difficultés et des troubles du comportement de
nature intériorisée et extériorisée. Au cours des derniéres
années, elle sest entre autres intéressée au phénomeéne de
|a victimisation par les pairs a I'école et les conséquences
psychosociales quiy sont associées, ainsi qu'a l'anxiété en
milieu scolaire. Elle est responsable de I'organisation d'un
événement international, le 7¢ congrés biennal du Comité
québécois pour les jeunes en difficulté de comportement
(CQJIDC) et la 7 conférence mondiale «Violence aI'école et
politiques publiques», qui se tiendra au Centre des congres
de Québec du 25 au 27 avril 2018.

n

Afelier b

PERSEVERER DANS LEGALITE | INTERVENIR
SUR LES STERFOTYPES SEXUELS POUR
LUTTER CONTRE LE DECROCHAGE

Mercredi 15 novembre a 13h30
SALLE GRANDE ALLEEB

INVITEE

Marie—Eve Carpentier
ROCLD

analyse différenciée selon les sexes (ADS) permet de

mieux comprendre les raisons qui poussent les filles
et les garcons a décrocher ainsi que les conséquences du
décrochage sur leurs conditions de vie a I'age adulte. Bonne
nouvelle, intervenir au niveau des stéréotypes sexuels
pourraient étre une facon de prévenir le décrochage a la
fois des filles et des garcons.

Marie-Eve Carpentier

Marie-Eve Carpentier est responsable de la vie associative
et des communications au ROCDL. Détentrice d'une mai-
trise en science politique et d'une scolarité de maitrise en
travail social, elle s'intéresse particulierement a l'autonomie
de l'action communautaire, a la ségrégation scolaire et aux
inégalités entre les genres en éducation.
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RENCONTRE ENTRE LE ROGLD

ET DES ALLIES

PANELISTE

Amélie Laine
Conseillere
en édUCatlon

au RCAAQ

e Regroupement des centres d'amitié autochtones du

Québec (RCAAQ] est I'association provinciale qui milite
depuis 40 ans pour les droits et intéréts des citoyens
autochtones dans les villes du Québec, tout en appuyant
les Centres d'amitié autochtones du Québec. De par sa mis-
sion fédératrice, le RCAAQ propose une compréhension
d'ensemble des enjeux et des défis que rencontrent les
Autochtones qui doivent composer avec la réalité urbaine.
Il met en ceuvre des stratégies innovatrices et proactives
pour répondre aux besoins des Autochtones dans les villes
et soutient le développement et la mise en ceuvre de projets
et de programmes d’envergure provinciale, en appuyant
les différents Centres d'amitié en prodiguant des conseils
stratégiques, du soutien et des ressources techniques. |l
représente les Centres d'amitié et forme des partenariats
a I'échelle provinciale et nationale, de méme quavec les
différentes instances gouvernementales et autochtones.
Le RCAAQ est une structure de coordination et un espace
de concertation pour les Centres d'amitié autochtones qui
partagent une mission commune, mais qui ceuvrent dans
des environnements et des contextes différents. En effet,
I'autonomie de chaque Centre d'amitié constitue une force
du Mouvement, car elle permet ainsi I'innovation sociale.
Elle assure I'ancrage de I'organisation au sein de son milieu
et elle répond a sa culture de services de proximité.

TSASAK utamwnatshevon
LS/\/LS/\ ONNLUON

(langue innu)
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Lapprentissage tout
au long de la vie

Amélie Lainé,

Membre de la Premiére Nation de Wendake, Amélie Lainé
est engagée dans le milieu communautaire autochtone
depuis 2001 et milite pour 'amélioration de la qualité de
vie des Autochtones. Au cours des années, elle a cheminé
comme employée au Regroupement des centres d'amitié
autochtones du Québec, au sein duquel elle a occupé
différents postes. Depuis 2006, elle soccupe du dossier
de I'éducation et participe au développement et a la mise
en ceuvre d'actions pour soutenir l'apprentissage tout au
long de la vie des apprenants autochtones qui fréquentent
les services offerts dans les Centres d'amitié autochtones
du Québec.



REGARDS CROISES DES AUTOCHTONES, ANGLOPHONES

ET FRANCOPHONES SUR LACTION COMMUNAUTAIRE EN

LUTTE AU DECROCHAGE

he Community Learning Centre (CLC) Initiative,

supported by LEARN's Provincial Resource Team, was
established in 2006 by the Services a la communauté
anglophone of the Quebec Ministry of Education. Itis a
strategy with an focus on the development of school-com-
munity partnerships which help educators leverage
community resources and integrate real-world, authentic
and engaging learning opportunities for students. In turn,
the schools/centres become access points for community
organizations and service providers to offer program-
ming and resources to students, their families and the
English-speaking community at large. CLC Schools have
a dual role: supporting student success and contributing
to the vitality of English-speaking communities across the
province.

PANELISTE

Debbie Horrocks
Project Director
at LEARN

Debbie Horrocks,

is the Project Director at LEARN for the Community
Learning Centre (CLC) Initiative, a network of 85 English
schools and adult education/vocational centres across
the province. CLC school teams are supported by LEARNs
Provincial Resource Team (PRT), providing coaching, men-
toring, capacity-building, and professional development
training. Debbie has worked in community development
with the English linguistic minority community for more
than 20 years.
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PANELISTE

Emma Legault !
Member of LEARN's

Prov'\ncia\ Resource

Team

Emma Legauilt,

is a member of LEARN'’s Provincial Resource Team, res-
ponsible for supporting the ongoing development of the
Community Learning Centre Initiative. Emma currently
leads the team's research efforts, helping to capture
community school models and effective practices for
Community Development Agents. Emma has over 10 years
of experience in the fields of organizational and community
development and holds a Master’s degree from Concordia
University in Human Systems Intervention.



riginaire de Pikogan, petite communauté autochtone en
Abitibi-Temiscamingue, Samian a conquis en portant fié-
rement ses couleurs; celles de tout un peuple, pour lequel
il revendique respect et reconnaissance. Découvert en
2004 grace au projet Wapikoni Mobile, il a depuis sorti trois
albums, dont 'un, Face a la musique (2011, a remporté un
Felix au gala de 'ADISQ pour l'album hip-hop de I'année. Il s'est produit
en spectacle partout au Canada et dans plus d'une dizaine de pays a
travers le monde. Il a également publié un recueil de poésie rassem-
blant les textes de ses trois albums. En février 2016, il fut lauréat du
prestigieux prix Artiste pour la paix, reconnu a travers le Canada.

Samian est également photographe et a été porte-parole, en plus d'y
avoir présenté quelques clichés, de la 10¢ édition du World Press Photo
Montreal (2015). Lannée suivante, il présenta sa premiére exposition
photographique, intitulée Enfant de la terre, a la Place des Arts. Depuis,
elle est accueillie dans plusieurs galeries, musées et théatres a travers
le Québec. Un livre contenant l'intégrale de I'exposition a été publié
en 2016.

Samian a fait ses débuts au grand écran dans le film Roche Papier
Ciseaux (2013), aux cotés de Roy Dupuis. Il est ensuite apparu dans
Scratch (2014) et Chasse-Galerie: La légende (2016). Pour la premiére
fois, Samian obtient un premier réle dans le film de Francois Girard,
Hochelaga: Terre des ames, qui représentera le Canada a la course aux
Oscars (2018) dans la catégorie du meilleur film en langue étrangeére.




Le Mouvement Jeunes et santé mentale (M-JSM) est une initiative du
Regroupement des Auberges du cceur du Québec (RACQ), du Regroupe-
ment des ressources alternatives en santé mentale du Quéebec (RRASMQ)

et de I'Association des groupes d’intervention en défense des droits en
santé mentale du Québec (AGIDD-SMQ).

Le ROCLD est un membre actif du M-JSM.

Il vise a lutter contre la médicalisation des difficultés des jeunes. En 2016, ces organismes
ont mené un large processus de consultation, rejoignant 150 intervenants, plus de 160 jeunes
et 50 organisations dans 12 régions du Québec. Abordant les enjeux du diagnostic en
santé mentale, de la place de la médication, de l'acces aux services psychosociaux et aux
alternatives, les résultats de cette consultation ont mené a la tenue d'un grand forumet la
formulation d'une déclaration commune pour revendiquer des changements. Aujourd'hui,
ce mouvement naissant cherche a élargir le dialogue et la réflexion avec d'autres acteurs de
la société, notamment les jeunes, et a susciter la solidarité et la mobilisation pour une vision
et des pratiques alternatives en santé mentale respectueuses des droits des personnes.

Le théatre-forum Pour un regard différent en santé mentale est un événement citoyen qui
mel en scéne des jeunes commédiens.nes qui rapportent, sous forme théatrale et inte-
ractive, les paroles et les témoignages de centaines d‘autres jeunes soucieux et soucieuses
de développer une approche plus humaine de la santé mentale. Il sagit d'une activité de
sensibilisation aux principaux enjeux et pistes de solutions entourant la médicalisation des
problémes sociaux.

Vous aimeriez organiser une représentation dans votre milieu?
Contactez Tristan OQuimet Savard, du Regroupement des Auberges du cceur du Québec,
au 514-523-8559 poste 203 ou a tristan.ovimet.savard@aubergesducoeur.org
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OCLD
MEMBRES

REGION 01 BAS-SAINT-LAURENT

¢ Etape Normandie (Riviere-du-Loup)
% Jeraccroche (Rimouski)
¢ Pro-Jeune-Est Rimouski-Neigette (Rimouski)

¢ Maison de la famille du Grand Portage
(Riviere-du-Loup)

REGION 02 SAGUENAY-LAC-SAINT-JEAN

¢ Carrefour communautaire Saint-Paul
(Chicoutimi)

< Centre des enfants (Chicoutimi)

¢ Maison de |'espoir Saguenay-Lac-Saint-Jean
(La Baie)

REGION 03 CAPITALE-NATIONALE

Au Trait d'Union Québec (Québec)
Carrefour des enfants de Saint-Malo (Québec)

Vallée Jeunesse Québec
(Saint-Gabriel-de-Valcartier)

Centre Solidarité Jeunesse (Québec)

o <o

<o

{0

Entreprise de formation Dimensions (Québec])

{0

REGION 04 MAURICIE

< Autonomie Jeunesse Inc. (Trois-Riviéres)

REGION 05 ESTRIE

¢ SAFRIE (Soutien aux familles réfugiées
et immigrantes de |'Estrie)

16

% Organismes ayant une mission
de lutte au décrochage

¢ Organismes ayant un volet
de lutte au décrochage

LEGENDE

¥ Maison Jeunes-Est (Sherbrooke)
¥ Maison des grands-parents de Sherbrooke

REGION 06 MONTREAL

Association pour la réussite éducative des
jeunes dorigine haitienne du Québec (AREJ)

Carrefour des 6-12 ans de Pierrefonds-Est

<o

<o

Centre daide a la réussite et au
développement (CARD)

Chantier d'apprentissage optimal (CHAPOP)
Déclic

{0

{0

<o

Japprends avec mon enfant

<o

Je Passe Partout, services de soutien scolaire
et d'intervention familiale

<o

<o

Je Réussis - Programme communautaire de
soutien a I'éléve et aux parents

L'Ancre des Jeunes
Les Scientifines

{0

{0

Mener autrement
Milieu éducatif La Source
Motivation-Jeunesse 16/18 inc.

o <o

<o

Perspectives Jeunesse
Projet 80
REVDEC

Service d'aide communautaire Anjou
(SAC Anjou) - Programme Entre la rue
et 'école

Lo Lo <

<o

Toujours ensemble

<o

<o

Association sportive et communautaire
du Centre-Sud

Bureau de la communauté haitienne
de Montreéal

<o



Carrefour communautaire de Rosemont RE'G")N |3 lAVA'_

Lentre-Gens

¢ Centre communautaire Bon Courage ¢ Diapason-Jeunesse
de Place Benoit

<o

¢ Centre communautaire Dawson RE’G'ON 14 I_ANAUD'ERE

¢ Centre communautaire Tyndale Saint-Georges ) )

& Centre communautaire Jeunesse unie ¢ Git'Enfants (Sainte-Emélie-de-I'Energie)
de Parc-Extension

¢ Entraide bénévole Kouzin Kouzin' RE'G")N 15 LAURENTIDES

¢ Grands Fréres Grandes Sceurs du Grand Montréal o ] _

¢ LaMaison d'Aurore ¢ CenFre de preventpn\ du décrochage scolaire

¢ La Maison des parents de Bordeaux-Cartierville Oméga (Sainte-Thérese)

¢ La Maison des familles de Mercier-Est , , .

¢ LaRelance REGION 16 MONTEREGIE

¢ Les YMCA du Québec - «Alternative suspension » < Benado (Delson)

¢ Promotion- Intégration - Société nouvelle

% LaMaison de Jonathan (Longueuil)
(PROMIS)

¥ Maison de jeunes Kekpart (Longueuil)

REGION 07 OUTAOUAIS

¢ Jardin éducatif du Pontiac (Campbell's Bay)
¢ Vallée Jeunesse Outaouais (Gatineau)

REGION 11 GASPESIE - iLES-DE-LA-
MADELEINE

¢ Enfantaisie Haute-Gaspésie (Ste-Anne-des-Monts)

REGION 12 CHAUDIERE-APPALACHES

Apprendre Autrement (Saint-Jean-Port-Joli)
L'ABC des Hauts Plateaux (Saint-Pamphile)
Groupe en alphabétisation de Montmagny-Nord

(GAMN] (Montmagny)

Réseaux d'entraide des Appalaches
(Thetford Mines)

o <o

<o

{0



Nofes




FORMATIONS
EN REGION

WEBINAIRES
INTERACTIFS

un outil

POUR les OCLD, PAR les OCLD!

SUPERVISIONS .
CLINIQUES Kv/
EN I-IGNE REGROUPEMENT DES ORGANISMES

COMMUNAUTAIRES QUEBECOIS
DE LUTTE AU DECROCHAGE

=(De



QLD

REGROUPEMENT DES ORGANISMES
COMMUNAUTAIRES QUEBECOIS
DE LUTTE AU DECROCHAGE

1855, rue Rachel Est, bureau 101
Montréal (Québec) H2H 2P5

Teléphone : 514 387-0716
Telécopieur : 514 387-7230
Sans frais : 1866 387-0716

info@rocld.org

www.rocld.org

Suivez-nous
sur facebook




